Gagnastefna ReykjavikurAkademiunnar ses

i starfsemi ReykjavikurAkademiunnar verda til og eru vardveitt gogn sem syna fram 4
starfsemi stofnunarinnar og stydja vid rekstur hennar. Framkvaemdastjoéri ber abyrgd a
pessum gégnum i samraemi vid gildandi log og reglugerdir.

Umfang

Stefnan neer til allra gagna sem tengjast rekstri stofnunarinnar 6had midlum. Hun neer til
pbeirra sem starfa hja ReykjavikurAkademiunni, sitja i stiérnum, nefndum og vinnuhépum
eda eru stofnununinni samningsbundnir.

Markmio

Medferd gagna skal luta skilgreindum verklagsreglum allt fra méttoku, myndun,
flokkun og skraningu til endanlegrar vardveislu eda eydingar. bessar aherslur
skulu endurspeglast i 6llum kerfum ReykjavikurAkademiunnar og i vinnulagi
starfsmanna.

Leidir ad markmidi

e Gagnavistunaraaetlun og malalykill styrki samraemda skraningu og studli ad virkri og
sampykktri grisjunaraaetlun.

e \Verklagsreglur og vinnulysingar séu samreemdar.

e Markviss kynning tryggir ad myndun og vardveisla gagna sé dérjufanlegur hluti af
starfsemi ReykjavikurAkademiunnar og i samreemi vid sampykktar verklagsreglur.

e Gagnakerfi ReykjavikurAkademiunnar séu snidin ad porfum stofnunarinnar og gagna
sem verda til i starfseminni.

o Adgangsstyringar fari eftir abyrgd og hlutverki starfsfélks.

Abyrgd

Framkvaeemdastjori ber abyrgd a ad skjala- og upplysingastjérnun sé i samraemi vid log og
reglugerdir og fylgi faglegum vidmidum. Hann tryggir skrifstofustjéra studning vid
framkveemd gagnastefnu ReykjavikurAkademiunnar og tryggir rekstur gagnakerfa
ReykjavikurAkademiunnar par med talid uppsetningu notenda og adgangshopa.

Skrifstofustjori hefur umsjon med skjala- og upplysingastjornun i umbodi
framkveemdastjéra og framfylgir gagnastefnu med studningi hans. Skrifstofustjéri ber
abyrgd a innleidingu gagnastjérnunar og er til radgjafar.

Allt starfsfolk og stjornir bera abyrgd a peim gognum sem pau mynda, méttaka og
vardveita til sonnunar um starfsemina i samraemi vid settar verklagsreglur.

Sampykkt a fundi stjornar ReykjavikurAkademiunnar 24. april 2024



